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LA GOBERNADORA HOCHUL ANUNCIA 18,000 EMPLEOS DISPONIBLES PARA 
SOLICITANTES DE ASILO Y MIGRANTES COMO PARTE DE LA INICIATIVA 

ESTATAL PARA SACAR A LAS PERSONAS DE LOS REFUGIOS Y DARLES UNA 
VIDA INDEPENDIENTE  

  
El Departamento de Trabajo del estado de Nueva York trabaja con casi 

400 empleadores a fin de identificar oportunidades para los solicitantes de asilo y 
migrantes que han obtenido autorizaciones de trabajo  

  
La gobernadora lanza una campaña de concientización pública para ayudar a los 

empleadores a encontrar y contratar solicitantes de asilo y migrantes para 
desempeñar funciones esenciales en todo el estado de Nueva York: el folleto 

digital está disponible aquí  
  

Se basa en los esfuerzos continuos de la gobernadora para abordar la crisis 
migratoria en el estado de Nueva York  

  
Puede encontrar más información aquí  

  
  
La gobernadora Kathy Hochul anunció hoy que el estado ha identificado más de 
18,000 puestos vacantes con casi 400 empleadores que están dispuestos a contratar 
migrantes y solicitantes de asilo que hayan obtenido un permiso legal de trabajo en 
Estados Unidos. Este anuncio se produce apenas un mes después de que la 
gobernadora Hochul ordenara al Departamento de Trabajo del estado de Nueva York 
(NYSDOL, por sus siglas en inglés) que comenzara a conectar empresas con ofertas 
de trabajo para migrantes y solicitantes de asilo que hayan obtenido un permiso legal 
de trabajo. La gobernadora se ha centrado en garantizar un permiso legal de trabajo 
para los migrantes y solicitantes de asilo, lo que incluyó ejercer presión, con éxito, en el 
gobierno federal para que otorgara el estado de protección temporal a personas de 
Venezuela con el fin de que puedan abandonar el sistema de refugios y comenzar a 
vivir de forma independiente.  
  
"Los migrantes y solicitantes de asilo vinieron aquí a trabajar, así que pongámoslos a 
trabajar", dijo la gobernadora Hochul. "En este momento, tenemos una crisis 
migratoria y una crisis laboral. Conectando a las personas elegibles para trabajar con 
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empleos y oportunidades en Nueva York, podemos resolver ambas crisis y asegurar un 
futuro mejor para todos los neoyorquinos".  
  
El 24 de agosto, la gobernadora Hochul ordenó al Departamento de Trabajo del estado 
de Nueva York que realizara actividades de divulgación entre los empleadores y 
determinara qué puestos vacantes podrían cubrirse con migrantes y solicitantes de 
asilo. En esta iniciativa, se han identificado más de 18,000 puestos vacantes en el 
sector privado en 379 empresas que han reconocido puestos que podrían ocupar 
personas con un permiso legal de trabajo. Esto incluye ofertas de trabajo en servicios 
de alojamiento y alimentación, atención médica y asistencia social, Fabricación y apoyo 
administrativo.  
  

Industria  Empresas  %  

Alojamiento/servicios de alimentación  90  24%  

Atención médica/asistencia social  79  21%  

Fabricación  38  10%  

Apoyo administrativo  29  8%  

Otro  27  7%  

Construcción  20  5%  

Comercio minorista  19  5%  

Servicios profesionales, científicos y empresariales  15  4%  

Arte/entretenimiento/recreación  12  3%  

Educación  12  3%  

Comercio mayorista  12  3%  

Transporte/depósito  7  2%  

Gestión de residuos  7  2%  

Alquiler y arrendamiento de bienes raíces  6  2%  

Finanzas  3  1%  

Agricultura  1  <1%  

Gestión informática y de la información  1  <1%  

Administración pública  1  <1%  

  
A continuación, se muestra un desglose por región:  
  

Región  
Recuento de 

puestos  

Puestos en la 
Región Capital  

523  

Puestos en la 
Región Central  

673  

Puestos en la 
Región de Finger 
Lakes  

205  
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Puestos en Hudson 
Valley  

2,896  

Puestos en Long 
Island  

1,294  

Puestos en Mohawk 
Valley  

 120  

Puestos en la 
Región Norte  

208  

Puestos en la 
Región Sur  

 98  

Puestos en la 
Región Oeste  

 1,521  

Puestos en la 
ciudad de Nueva 
York  

 9,801  

Otro  1,084  

  
Se identificó a los empleadores a través de un portal donde podían informar al estado 
que aceptarían personas recientemente autorizadas. Por otra parte, se ha establecido 
un proceso de inscripción para que los solicitantes de asilo y los migrantes con 
autorización de trabajo puedan registrarse para recibir asistencia. Desde entonces, el 
Departamento de Trabajo del estado de Nueva York y un equipo de 70 funcionarios 
estatales que representan a 16 agencias estatales han liderado un sólido esfuerzo de 
divulgación para identificar las necesidades comerciales y evaluar las habilidades y la 
experiencia de los solicitantes de asilo y migrantes.  
  
Además, la gobernadora anunció el inicio de una campaña de concientización pública 
para ayudar a más empleadores a articular sus necesidades comerciales y dar la 
bienvenida a solicitantes de asilo y migrantes con autorizaciones de trabajo a su fuerza 
laboral. El NYSDOL ampliará su alcance a los empleadores a través de las redes 
sociales y canales digitales y comenzará a distribuir un folleto digital que dirige a los 
empleadores al formulario de admisión del Departamento.  
  
Respuesta a la crisis migratoria de Nueva York  
La gobernadora Hochul identificó la autorización laboral como el camino para salir de 
esta crisis, ya que permite a los migrantes y solicitantes de asilo abandonar los refugios 
financiados por los contribuyentes y comenzar a vivir de forma independiente como lo 
han hecho generaciones de inmigrantes. Después de meses de promoción por parte de 
la gobernadora Hochul y una amplia coalición de líderes políticos, cívicos y 
empresariales, la Casa Blanca anunció planes para otorgar el estado de protección 
temporal a personas que llegaron a Estados Unidos desde Venezuela el 31 de julio 
de 2023 o antes. La ciudad de Nueva York estima que esto permitirá que más de 
15,000 venezolanos obtengan un permiso legal de trabajo en un plazo de 30 días.  
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La gobernadora también aumentó el personal y los recursos para la gestión de casos y 
ayudar a los migrantes y solicitantes de asilo a completar la documentación necesaria 
para obtener un permiso legal de trabajo. Esto incluye la asignación de 250 miembros 
del personal de la Guardia Nacional a servicios de gestión de casos de tiempo 
completo, parte de un despliegue de más de 2,100 miembros del personal de la 
Guardia Nacional para abordar esta situación actual. La gobernadora también destinó 
importantes recursos financieros para apoyar la gestión de casos, incluidos 
$20 millones asignados a organizaciones locales sin fines de lucro que prestan 
servicios a solicitantes de asilo y migrantes; $20 millones para ayudar a la ciudad de 
Nueva York con un aumento de casos a través de NYC Health + Hospitals; 
$10 millones para servicios legales para migrantes.  
  
La gobernadora Hochul ha liderado una sólida respuesta estatal a esta crisis. En total, 
el estado ha comprometido 1,700 millones de dólares para apoyar a los solicitantes de 
asilo y a los migrantes con alojamiento, transporte y servicios sociales, entre otros. El 
estado recientemente adelantó $250 millones a la ciudad para estos fines. El estado 
también ha ofrecido múltiples sitios de propiedad estatal, como el antiguo Centro 
Correccional Lincoln en Manhattan y el Edificio 197 en el Aeropuerto JFK, para ser 
utilizados como refugios. El estado también cubre el costo de múltiples centros de 
ayuda y respuesta a emergencias humanitarias (HERRC, por sus siglas en inglés) en el 
Centro Psiquiátrico de Creedmoor y en la isla Randalls.  
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